
 

 
 
Política de Prevenção de Riscos laborais 
 
Esta política de prevenção de risco laboral da ROBINSON Hoteles España & Portugal, 
uma organização dedicada ao turismo de elite, aplicada à gestão de todos os serviços e 
atividades realizadas em suas instalações, é a declaração de intenção de cumprir com todos 
os órgãos reguladores em A prevenção de riscos laborais, e ciente de que a atividade 
realizada pode causar danos à segurança e à saúde de seus trabalhadores e / ou de 
terceiros que possam permanecer em suas instalações, concordou em implementar um 
sistema de gestão para a prevenção de riscos laborais integrados à sua atividade produtiva, 
visando intensificar a conservação e a melhoria das condições de segurança e saúde de seus 
trabalhadores. 
 
Para implementar esses objetivos, entendendo que a melhoria das condições deve ser 
contínua, a administração da ROBINSON Hoteles España & Portugal compromete-se a: 
 
Ø Integrar a prevenção de riscos laborais na organização da empresa, para que 

qualquer trabalhador que assuma ou seja encarregado da execução de uma tarefa 
com comandos sobre outros tenha a obrigação de conhecer, cumprir, fazer cumprir e 
exigir conformidade com os padrões de saúde e segurança estabelecidos na 
empresa. 

 
Ø Cumprir com todos e cada um dos preceitos estabelecidos nas leis e regulamentos 

aplicáveis em matéria de prevenção. 
 

Ø Envolver a organização no cumprimento de todos os requisitos preventivos e legais 
por meio da informação, treino, consulta e participação dos trabalhadores. 

 
Ø Analise os processos, técnicas e matérias-primas utilizadas, escolhendo aquelas que 

geram menos riscos para os trabalhadores. 
 

Ø Promover a participação dos trabalhadores, através dos órgãos representativos 
estabelecidos para esse fim, em todos os aspectos que afetam a segurança e a saúde 
dos trabalhadores. 

 
Ø Destinar recursos técnicos, humanos e econômicos suficientes para evitar riscos 

laborais. 
 

Ø Criar uma cultura positiva no campo da prevenção de riscos laborais. 
 
Para a organização e implementação do sistema de prevenção, a ROBINSON Hoteles 
España & Portugal optou pela modalidade de contratação de um Serviço de Prevenção 
Externa para cada um de seus estabelecimentos nas disciplinas de segurança, higiene, 
ergonomia e psicossociologia aplicada e vigilância da  saúde. 
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